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CONVOCATORIA
Promotor Comunitario Modelo Jovenes con Rumbo

en Guanajuato Capital & San Miguel de Allende
Noviembre 2023

. Antecedentes

YouthBuild México (YBM) tiene el propdsito de mejorar las oportunidades de acceso
a trabajos dignos para jovenes oportunidad!, incidiendo en tomadores de decision,
ya sea a nivel publico y privado, y de este modo lograr una transformacion en el
sistema educativo y el laboral.

Su misidbn es acompanar, con empatia y respeto, alas y los jbvenes oportunidad en
la construccidn de un sistema social que les permita acceder a un desarrollo
integral y un trabajo digno para las y los jovenes oportunidad.

Tiene la vision de un mundo donde las y los jovenes tengan oportunidades para
construir su rumbo de vida con pleno ejercicio de sus derechos segin sus
necesidades, capacidades y deseos.

Modelo Jovenes con Rumbo (JcR)

El Modelo J6évenes con Rumbo, es un programa de formacion integral para la
empleabilidad de jévenes que se encuentran desconectados de la educacion
formal, la capacitacion, el trabajo o que tienen empleos precarios. JCR crea
alternativas de reinsercidén social para jovenes en condiciones de desventaja,
fortaleciendo su resiliencia y habilidades para la vida y la empleabilidad en el
mundo laboral actual y brindando oportunidades de continuidad educativa y de
empleo. El fortalecimiento de habilidades para la vida es el pilar central del modelo
y el aporte de YBM; y la formacion técnica, estd a cargo de instancias publicas con
facultad para emitir certificados con validez oficial.

1 Jévenes de entre 15y 29 anos, desconectados del trabajo, educacion y capacitaciéon o
con trabajo precario.
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El programa JcR consta de 5 modalidades:

1. Centro Jovenes con Rumbo: Programa de formacién de 6 meses para
jovenes de enfre 18 y 29 anos que abandonaron el sistema educativo en
primaria, secundaria o la educaciéon media superior.

2. Preparatoria Jovenes con Rumbo: Programa de formacién de 18
meses, para jovenes de entre 18 y 29 anos, con certificado de secundaria,
sin educacion media superior. Es un programa de segunda oportunidad, una
alternativa flexible para conclusion de preparatoria orientada a la
empleabilidad. Esta modalidad fue ganadora del Premio Razén de Ser 2021,
en su categoria de educacion.

3. Jovenes con Rumbo para jovenes en contexto de movilidad: Busca
atender a adolescentes y jovenes de enfre 15y 24 anos, de nacionalidad
mexicana o exiranjera, que se encuentran en situacion de movilidad
humana o en riesgo de migracidn. El programa se implementa en albergues
y en comunidades.

4, Formacién Integral para el Trabajo (FIT) Jévenes con Rumbo: Esta
modalidad, en acuerdo con empleadores; forma a jovenes en habilidades
para la vida y el trabajo y capacitaciones técnicas que se requieran para
cubrir determinados puestos de entrada en sectores productivos especificos,
respondiendo a una necesidad concreta del empleador, por lo que, implica
un apoyo econdmico y/o logistico que cubre el mismo empleador.

S. Jovenes privados de su libertad o en fransicién de medida preventiva

JCR cuenta con dos evaluaciones externas de resulfados y de impacto, realizadas
a dos de las modalidades del programa. Las evaluaciones senalan que JcR fiene
efectos positivos en sus estudiantes ya que ellas y ellos mejoran habilidades
socioemocionales y de empleabilidad; su nivel educativo y sus oportunidades de
insertarse en empleos.

En total, de 2013 a 2022, el modelo JcR ha impactado a mds de 22 mil jbvenes en
diez municipios del pais.
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En 2013, se elabord la primera version del manual operativo del Modelo Jovenes
con Rumbo, y en 2018 se realizd una actualizacién del mismo. Dichos materiales
servirdn como insumo para la actualizacion y desarrollo de los programas.

Convocatoria para Promotor Comunitario

Puesto: Promotor (a) Comunitario

Jornada Laboral: Tiempo Completo, lunes a viernes 9:00 a 18:00 Hrs.
Reporta a: Tutor Socioemocional

Cantidad a ofrecer: entre $10,000 y $15,000

Requisitos

Licenciatura terminada o carrera técnica a fin o tfrunca
Edad de 18 a 29 anos

Sexo indistinto

Disponibilidad de horario

No estudiante

Conocimientos necesarios para el puesto

Tipos y estrategias de promotoria

Tipos de entrevistas

Enfoques del aprendizaje escolar y socioemocional
Sensibilidad para trabajar con jévenes

Disposicion para apoyar el desarrollo de los jovenes
Capacidad para el frabajo en equipo

Conocimientos necesarios para cubrir el puesto

1.- Difusion e inscripcion de los JcR
«Promocién de las actividades para difundir el programa en la localidad
*Acciones de difusion de las convocatorias del programa en la comunidad
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2.- Induccién al programa

«Revisar la planeacion del programa de induccion
Facilitar el programa de induccion
«Ajustar las actividades del programa segun se requiera

3.- Apoyar al tutor/a en los programas de servicio comunitario y talleres

*Planear los talleres de acuerdo con las posibilidades e intereses de los
estudiantes

+Organizar las sesiones correspondientes

*Dar seguimiento al proceso formativo

4.- Planear las sesiones de liderazgo para los estudiantes

*Revisar la planeacion del proyecto de liderazgo de los estudiantes
*Revisar y acompanar la realizacién de los proyectos de liderazgo de los
estudiantes

«Ajustar la planeacién segun la dindmica y avance de los estudiantes

5.- Organizar y coordinar las sesiones de liderazgo con los estudiantes

*Desarrollar las actividades previstas (presentaciones, ejercicios grupales)
*Facilitar los procesos del grupo
«Ajustar las estrategias diddcticas

é.- Apoyar al alumno en la integracion de su portafolio para la certificacion
*Revisar las evidencias solicitadas
«Valorar la integracion de dichas evidencias

7.- Registro de informacion en plataforma interna MIS
« Alta y registro de JcR
«Captura de informacion, sesiones e instrumentos

Si estas Interesado favor enviar
*CV firmado de manera digital
*Ejemplo de Recibo de Honorarios

*Propuesta de Trabajo para participaciéon como educador

Atencién a Reyes Rojas al jrojas@youthbuildmexico.org o WhatsApp 472 137 5443
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